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Informācija par sociālajām garantijām
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	Piešķiršanas pamatojums vai kritēriji
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	1.
	Apmaksāti veselības aprūpes pakalpojumi
	1. obligātās veselības pārbaudes, pacientu iemaksas un līdzmaksājumi (bez limita ierobežojumiem) saskaņā ar līgumiem, kas noslēgti ar ārstniecības iestādēm. 
2. veselības aprūpes maksas pakalpojumi (kompensācijai limits 250 euro kalendārajā gadā).
3. vakcinācija pret ērču encefalītu un B hepatītu (bez limita ierobežojumiem).
4. zobārstniecības izdevumi, tos kompensējot 100% apmērā, bet ne vairāk kā 200 euro apmērā kalendārajā gadā.
5. medikamentu iegādes izdevumi par tādu ārstniecības personas izrakstītu medikamentu iegādi, kuri iekļauti Latvijas Republikas zāļu reģistrā, tos kompensējot 100% apmērā, bet ne vairāk kā 75 euro apmērā kalendārajā gadā.
6. plānveida ķirurģiskās operācijas (bez limita ierobežojumiem).
7. rehabilitācijas kurss līdz divām nedēļām amatpersonai pēc nelaimes gadījuma darbā, pārciestas traumas vai veiktas ķirurģiskās operācijas.

	21.06.2010.Ministru kabineta noteikumi Nr.569 ”Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersona ar speciālo dienesta pakāpi saņem apmaksātus veselības aprūpes pakalpojumus”

	2.
	Veselības apdrošināšana
	Saskaņā ar noslēgto līgumu
	09.08.2016. Līgums par darbinieku veselības apdrošināšanas pakalpojumiem uz diviem gadiem ar AAS “BTA Baltic Insurance Company”

	3.
	Atvaļinājuma pabalsts
	40% (reizi gadā)
	01.12.2009.Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums

	4.
	Nelaimes gadījuma pabalsts 
	Atkarīgs no veselības bojājuma smaguma pakāpes
	21.06.2010. Ministru kabineta noteikumi Nr.565 “Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām”


	5.
	Citas sociālās garantijas
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	21.06.2010. Ministru kabineta noteikumi Nr.565 “Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām”





